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Bildungs- und Erziehungsauftrag

Berufsoberschule: Bildungs- und Erziehungsauftrag der Berufsoberschule
Menschen bilden bedeutet nicht, ein Gefal3 zu fillen, sondern ein Feuer zu entfachen.

Die Schiulerinnen und Schiler und ihre Entwicklung stehen an der Berufsoberschule im
Mittelpunkt. Diese bietet ihnen einen Lern- und Lebensraum, in dem sie Wissen und
Féhigkeiten auf- und ausbauen, Einstellungen und Haltungen weiterentwickeln und so
ihr persénliches Potenzial entfalten kénnen, um als mindige Mitglieder der Gesellschaft
verantwortlich zu handeln und die eigene Zukunft zu gestalten.

Dabei ist die Berufsoberschule den obersten Bildungs- und Erziehungszielen
verpflichtet, die in Art. 131 der Bayerischen Verfassung festgelegt sind: ,Die Schulen
sollen nicht nur Wissen und Kénnen vermitteln, sondern auch Herz und Charakter
bilden. Oberste Bildungsziele sind Ehrfurcht vor Gott, Achtung vor religidser
Uberzeugung und vor der Wiirde des Menschen, Selbstbeherrschung,
Verantwortungsgefihl und Verantwortungsfreudigkeit, Hilfsbereitschaft,
Aufgeschlossenheit flr alles Wahre, Gute und Schéne und Verantwortungsbewusstsein
flr Natur und Umwelt. Die Schiler sind im Geiste der Demokratie, in der Liebe zur
bayerischen Heimat und zum deutschen Volk und im Sinne der Vélkerverséhnung zu
erziehen.”

1 Bildung als Auftrag der Berufsoberschule

Die Berufsoberschule verbindet den Aufbau einer profunden Allgemeinbildung mit dem
Erwerb fundierter Fachkompetenzen in der jeweiligen Ausbildungsrichtung. Sie bietet
einen Lern- und Lebensraum, in dem die fachlichen und die Gberfachlichen
Kompetenzen der Schiilerinnen und Schuler und damit deren ganze Persdnlichkeit
geférdert werden. Die Berufsoberschule verfolgt einen ganzheitlichen, lebensnahen und
reflexiven Bildungsansatz, der allgemeinbildende, beruflich relevante und
persdnlichkeitsbildende Aspekte vereint. Der Besuch der Berufsoberschule setzt eine
Berufsausbildung bzw. eine mehrjahrige einschlagige Berufstatigkeit voraus.

Die Berufsoberschule bereitet ihre Schiilerinnen und Schiiler auf ein Hochschulstudium
und auf héher qualifizierte berufliche Tatigkeiten vor und flhrt dazu auch in
wissenschaftliches Arbeiten ein. Die Schilerinnen und Schiiler setzen sich an der
Berufsoberschule bewusst und vertieft sowohl mit ausbildungsrichtungsspezifischen
fachwissenschaftlichen als auch mit geistes- und naturwissenschatftlichen
Sachverhalten auseinander.
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Ausbildungsrichtungen

Schlerinnen und Schiler kdnnen je nach beruflicher Vorbildung die Berufsoberschule in
folgenden Ausbildungsrichtungen besuchen: Technik, Wirtschaft und Verwaltung,
Sozialwesen sowie Agrarwirtschaft, Bio- und Umwelttechnologie.

Durch die verschiedenen Ausbildungsrichtungen mit ihrem differenzierten Facherangebot
bietet die Berufsoberschule eine an den persénlichen Neigungen der Schulerinnen und
Schuiler orientierte Bildungsmdglichkeit, die ihre individuellen Kenntnisse und Fertigkeiten
starkt und erweitert.

Die Berufsoberschule férdert die Bereitschaft und Fahigkeit der Schilerinnen und Schler,
sich aktiv Ziele zu setzen, persénliche sowie berufliche Herausforderungen anzunehmen
und diese erfolgreich zu bewaltigen. Sie reflektieren dabei ihre Entscheidungen und
Verhaltensweisen und ziehen daraus Riickschllsse flr ihr zukiinftiges Handeln.

Den Schilerinnen und Schilern werden an der Berufsoberschule vielfaltige Anldsse
geboten, die eigene Fahigkeit zum Perspektivenwechsel zu entwickeln und zu festigen. Sie
werden dazu angeregt, Verantwortung flr das eigene Handeln zu Gbernehmen und
werteorientiert und bewusst in der Gesellschatft zu agieren.

Abschlliisse

Die Berufsoberschule kann nach Jahrgangsstufe 12 mit der Fachhochschulreife
abgeschlossen werden. Mit erfolgreichem Abschluss der Jahrgangsstufe 13 erlangen die
Schulerinnen und Schiler die fachgebundene Hochschulreife bzw. mit dem Nachweis
entsprechender Kenntnisse in einer zweiten Fremdsprache die Allgemeine Hochschulreife.

Werteorientierung

Das padagogische Handeln im Unterricht und im Schulleben der Berufsoberschule
orientiert sich an den in der Verfassung des Freistaates Bayern genannten Bildungszielen
sowie an den Grundséatzen von Demokratie und Rechtsstaatlichkeit im Sinne des
Grundgesetzes der Bundesrepublik Deutschland und der Verfassung des Freistaates
Bayern. Weitere Grundlagen bilden das Bayerische Geselz liber das Erziehungs- und
Unterrichtswesen, die Bayerische Schulordnung und die Schulordnung fir die Berufliche
Oberschule - Fachoberschulen und Berufsoberschulen.
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Auf Basis dieser Werte beobachten und reflektieren die Schilerinnen und Schiler ihr
Handeln und ihre Begegnungen mit anderen. Sie erfahren in ihrem schulischen Alltag
die Bedeutung und Notwendigkeit eines achtsamen und respektvollen Umgangs mit
anderen Menschen und betrachten sich selbst als aktiven Teil der Gesellschaft. Durch
die Auseinandersetzung mit unterschiedlichen Weltanschauungen, religidsen
Uberzeugungen, sozialen Pragungen, beruflichen Erfahrungen sowie unterschiedlichen
Meinungen und Lebensweisen erweitern sie inren Erfahrungshorizont, ihre
Bewertungsmafstabe und ihre Handlungsméglichkeiten. Sie festigen dadurch die
Einsicht, dass gemeinsame gesellschaftliche Werte die notwendige Grundlage fur ein
bereicherndes und friedliches Miteinander sind.

Inklusion

Die Bertcksichtigung spezieller Bedurfnisse flir die Berufsoberschule geeigneter
Schilerinnen und Schiilern mit je individuellem sonderpadagogischem Forderbedarf ist
selbstverstandlich. Die Berufsoberschule versteht Vielfalt in der Klasse und in der
Schule als Bereicherung und Ressource und bezieht diese gezielt in den Unterricht ein.
Das gemeinsame Leben und Lernen orientiert sich damit an den individuellen
Interessen und Starken der Schiilerinnen und Schiiler und berlcksichtigt die jeweiligen
kulturellen, religiésen, sprachlichen und sozialen Hintergriinde. Der Unterricht richtet
sich an den unterschiedlichen Lern- und Entwicklungsbedurfnissen aus und achtet auf
gleichberechtigte Teilhabe.

Partizipation

Die Schulerinnen und Schiler haben das Recht, verantwortungsbewusst an
Entscheidungen mitzuwirken, die sie selbst sowie die Klassen- und Schulgemeinschaft
betreffen. An der Berufsoberschule werden sie ermuntert, sich bei entsprechenden
Entscheidungsprozessen verantwortungsbewusst einzubringen. Die Berufsoberschule
schafft und nutzt dazu geeignete Anlasse, zeigt Mdglichkeiten fir eine aktive
Beteiligung auf und unterstiitzt den Erwerb demokratischer Handlungsweisen.

Durch aktive Teilnahme und Reflexion gestalten die Schulerinnen und Schuler den
Unterricht und das Schulleben in der Berufsoberschule mit. Sie festigen so ihr
Versténdnis von Demokratie und deren Prinzipien. Durch die aktive Teilhabe
Ubernehmen sie Verantwortung und erfahren innerhalb der Schulgemeinschaft, dass
Partizipation mit Rechten, aber auch mit Pflichten einhergeht und perspektivischer
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Weitblick eine Notwendigkeit ist. Lehrkréafte und alle Mitglieder der Schulgemeinschaft sind
Vorbilder - in ihrem respektvollen Umgang mit anderen, in ihren Werthaltungen sowie in
der Art und Weise, wie sie ihre eigenen Rechte und Pflichten wahrnehmen.

2 Schulerinnen und Schuler an der Berufsoberschule

Die jungen Erwachsenen, die eine Berufsoberschule besuchen, konnten sich in ihrer
Berufsausbildung und -austibung bewé&hren. Sie kennen die Erwartungen und
Anforderungen der Arbeitswelt, haben dort und auf ihren individuellen Bildungswegen
unterschiedliche Erfahrungen gemacht. Sie haben die Lernmotivation und die
Leistungsbereitschaft, die Kompetenzen aufzubauen, die sie fir ein Hochschulstudium und
fur verantwortungsvolle berufliche Aufgaben benétigen.

An der Berufsoberschule vertiefen die Schiilerinnen und Schiiler ihre Allgemeinbildung und
erweitern ihre Fachkompetenz in dem Fachgebiet, das an ihre Berufsausbildung ankniipft.
Sie entwickeln ihre Sozial- und Selbstkompetenz weiter, gehen komplexe Aufgaben
selbstandig und strukturiert an und erarbeiten auch im Team verantwortungsbewusst und
zielorientiert konstruktive Lésungen.

Berufsoberschulerinnen und -schiler erlangen die fachlichen, persénlichen und sozialen
Kompetenzen, die sie zu einem erfolgreichen Einstieg in eine héher qualifizierte berufliche
Tatigkeit oder zu einem Studium an Hochschulen befahigen.

3 Der Unterricht an der Berufsoberschule

Facher und Wahlpflichtfacher

Der Unterricht an der Berufsoberschule bietet den Schiilerinnen und Schiilern die
Maoglichkeit, sich die Welt aus der Perspektive einer Vielzahl unterschiedlicher Fachinhalte
und praktischer Erfahrungen zu erschlieBen. Aus dem Zusammenwirken der Facher sowie
der Einbindung Gberfachlicher Bildungsziele und auBBerschulischer Lernorte erwachst den
Schiilerinnen und Schiilern die Méglichkeit zur ganzheitlichen Personlichkeitsentwicklung.

Im Unterricht setzen sich die Schiilerinnen und Schiler mit Themenstellungen und
Situationen auseinander, die Lebens- und Berufsbezug, Komplexitat, Abstraktion und
Wissenschaftlichkeit ausgewogen miteinander verbinden.
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Einen Schwerpunkt stellt die Einfllhrung in wissenschaftliches Arbeiten dar. Die
Schulerinnen und Schiiler erlernen wissenschatftliche Recherchetechniken,
interpretieren Forschungsergebnisse und wenden wissenschaftliche Arbeitstechniken
selbstandig an. Im Rahmen des Seminars verfassen die Schilerinnen und Schler, die
die Jahrgangsstufe 13 besuchen, eine Seminararbeit, deren Ergebnisse sie
prasentieren und reflektieren.

Der Erwerb von Fremdsprachenkompetenz erméglicht ein vertieftes Verstéandnis
anderer Kulturen und eréffnet neue Perspektiven. Dadurch entwickeln die Schilerinnen
und Schiler interkulturelle Kompetenzen, u. a. fir spatere Auslandsaufenthalte, weiter.
Besondere Chancen bietet hierflr auch der bilinguale Unterricht.

Im Wahlpflichtunterricht erhalten die Schilerinnen und Schler einerseits die
Maoglichkeit, bestimmte Fachkompetenzen zu vertiefen, andererseits, je nach
persdnlicher Interessenslage, inren Horizont zu erweitern.

Kompetenzorientierung

Zur Entwicklung einer umfassenden Handlungskompetenz ist neben dem Erwerb von
Fachkompetenzen auch die Weiterentwicklung Gberfachlicher Kompetenzen
unerlasslich. Zu diesen zahlen Selbstkompetenz (z. B. Zuverlassigkeit, Selbstreflexion),
Sozialkompetenz (z. B. Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit, interkulturelle
Kompetenz) und Methodenkompetenz, z. B. Informationsbeschaffung,
Prasentationstechniken, Lernstrategien. Die Férderung des nachhaltigen Erwerbs
dieser Kompetenzen ist Aufgabe aller Facher. Sie unterstiitzen erfolgreiches Lernen
und tragen wesentlich zur Persdnlichkeitsentwicklung bei.

Die Schulerinnen und Schiler vertiefen einerseits ihre erworbenen Fachkompetenzen
und erweitern andererseits ihren Horizont in Bezug auf das berufliche Spektrum ihrer
Fachrichtung. Zur Vorbereitung auf die weiterflihrende Ausbildung an der Hochschule
werden sie in wissenschaftliche Arbeitsmethoden eingeflihrt, die sie insbesondere in
ihrem Fachreferat bzw. im Seminarfach und der Seminararbeit anwenden.

Unterrichtsgestaltung

Im kompetenzorientierten Unterricht werden Lernsituationen methodisch sinnvoll und
der Komplexitat der Lerngegenstande angemessen gestaltet. Dabei werden auch die
beruflichen Vorerfahrungen der Schulerinnen und Schiler mit einbezogen. Der
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Unterricht ist durch eine Aufgabenkultur gepragt, die den Anwendungs- und
Lebensweltbezug im Blick hat, die Eigensténdigkeit der Schiilerinnen und Schuler férdert
und der Heterogenitat der Lerngruppe gerecht wird.

Lernsituationen sind wesentlicher Bestandteil eines kompetenzorientierten Unterrichts. Sie
sind materialgesttzt, in alltagsnahe Situationen eingebettet und ermdglichen dadurch
einen Lebensweltbezug. Sie geben den Schilerinnen und Schiilern Gelegenheit zur
Entwicklung eigener Hypothesen sowie unterschiedlicher Lern- und Lésungswege. Durch
die Wiederholung und Vertiefung von Wissen und die kontinuierliche Weiterentwicklung
und Anwendung bereits erworbener Kompetenzen wird nachhaltiges, kumulatives Lernen
geférdert. Kompetenzorientierte Aufgaben regen die Lernenden dazu an, Sachverhalte, die
eigene Vorgehensweise und den eigenen Lernzuwachs zu hinterfragen. lhre Bearbeitung
erfordert Motivation, Ausdauer und Leistungsbereitschaft. Facheribergreifende Aufgaben
ermdglichen vernetztes Denken und Handeln.

Kompetenzorientierte Unterrichtsgestaltung ist geprégt von angemessener
Methodenvielfalt. Der auf die Lernsituation abgestimmte, flexible Einsatz verschiedener
Unterrichtsmethoden ermdglicht es nicht nur, den Unterrichtsgegenstanden gerecht zu
werden, sondern auch, die Schilerinnen und Schililer in die Gestaltung des Unterrichts
einzubeziehen, die Lernwege auf unterschiedliche Lernvoraussetzungen abzustimmen und
durch Abwechslungsreichtum Lernmotivation, Interesse und Konzentration zu férdern.
Durch soziale Lernformen (z. B. Gruppen- oder Projektarbeit) lernen die Schilerinnen und
Schiler die Bedingungen und Vorzuige kooperativen Arbeitens kennen.

Die Schiilerschaft der Berufsoberschule ist im Hinblick auf berufliche Vorkenntnisse und
Begabungen heterogen. Die Lehrkréafte berlicksichtigen die Unterschiedlichkeit inrer
Schulerinnen und Schiiler, fihren die Lernenden zu einer realistischen Einschéatzung ihrer
Starken und Schwachen und férdern gezielt ihre Potenziale.

4 Schulgemeinschaft

Die Verweildauer der Schiilerinnen und Schiiler an der Berufsoberschule ist im Vergleich
zu anderen Schularten, die sie wahrend ihrer Schullaufbahn besucht haben, relativ gering.
Deshalb kommt der aktiven Gestaltung des Schullebens eine besondere Bedeutung zu.
Die Einbeziehung und Mitwirkung aller Beteiligten férdert ein Bewusstsein von
Zugehorigkeit zur Schulgemeinschaft. Diese ist Lern- und Lebensraum tiber den Unterricht
hinaus und von gegenseitiger Wertschatzung und Respekt gepragt.

Die Schilerinnen und Schiiler engagieren sich flr ein positives Miteinander in der Klasse
und an der Schule, beispielsweise als Tutoren oder in der Schilermitverantwortung. Sie
gestalten das Schulleben durch Beteiligung an kulturellen und sportlichen Aktivitaten mit.
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So nutzen sie Moglichkeiten zur personlichen Entfaltung und bereichern gleichzeitig die
Schulgemeinschatt.

Kollegialitdt und Kooperation in den Fachschaften und im gesamten Kollegium sind
notwendige Voraussetzungen flr eine padagogisch erfolgreiche Arbeit in Unterricht und
Schulleben. Deshalb stimmen die Lehrkréfte ihren Unterricht und ihr pddagogisches
Handeln mit Blick auf die gemeinsamen Ziele der Schule aufeinander ab. Durch ihre
verantwortungsvolle Unterrichtsgestaltung und ihr Gber den Unterricht hinausgehendes
Engagement tragen die Lehrkréfte entscheidend zur Schulgemeinschatft bei.

Fir die Umsetzung des Bildungs- und Erziehungsauftrags sowie die padagogische und
organisatorische Qualitatsentwicklung tragt die Schulleitung die Gesamtverantwortung.
Dabei stehen ihr alle Lehrkrafte, aber auch Gremien wie Personalrat, Elternbeirat und
Schulermitverantwortung zur Seite. Sie pragt innerhalb der Schulgemeinschaft in
entscheidendem MaBe den Charakter, das soziale Klima und die Leistungsmafstébe
der Schule. Aufgabe der Schulleitung ist es auBerdem, die Schule nach auBBen zu
vertreten.

Das Schulforum tragt zum Konsens (iber erforderliche MaBnahmen, zur Schaffung
einer stabilen Lernumgebung und zur Weiterentwicklung der Schule bei.

Die Berufsoberschule ist ein Akteur des 6éffentlichen Lebens am Schulstandort. Durch
die Offnung von Schule und Unterricht und die Kooperation mit auBerschulischen
Bildungspartnern wird die Schule in das gesellschaftliche Leben vor Ort eingebunden
und kann gleichzeitig ihr Lernangebot erweitern. Hierzu kdnnen die Lehrkréfte
auBerschulische Experten in den Unterricht einbeziehen, mit ihren Schilerinnen und
Schilern auBerschulische Lernorte besuchen und auBerschulische Lernangebote
nutzen.

5 Ubergénge gestalten

Die Berufsoberschule stellt ein spezifisches Bildungsangebot dar und eréffnet vielfaltige
individuelle Bildungswege.

Flr den Einstieg in die Berufsoberschule stehen den Schiilerinnen und Schiilern
bedarfsgerechte Briickenangebote (Vorkurs, Vorklasse) und FérdermafBnahmen zur
Verfugung. Um den Schiilerinnen und Schiilern insbesondere den Einstieg in die neue
Schule zu erleichtern, steuern die Lehrkrafte die Lernprozesse individuell, professionell
und mit angemessener Sensibilitat.
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Die Schiilerinnen und Schiiler erwerben an der Berufsoberschule die Fachhochschireife
bzw. die fachgebundene oder die Allgemeine Hochschulreife und werden damit zur
Aufnahme eines Studiums an einer Hochschule oder zu einer beruflichen
Weiterqualifikation befahigt. Die Schilerinnen und Schiiler werden deshalb bereits
wahrend ihrer Ausbildung an der Berufsoberschule an das an einer Hochschule Gbliche
wissenschaftliche Arbeiten herangefiihrt. Die enge Zusammenarbeit mit Hochschulen vor
Ort, insbesondere bei der Erstellung des Fachreferats und im Rahmen des Seminars, ist
diesem Ziel férderlich. Damit haben die Schiilerinnen und Schiiler der Berufsoberschule
frihzeitig die Méglichkeit, erste Erfahrungen im Hochschulbereich zu sammeln und sich flr
ihre berufliche Weiterbildung zu orientieren.

6 Qualitdtsentwicklung an der Berufsoberschule

Ziel bayerischer Bildungspolitik ist es, Schulen kiinftig noch mehr Gestaltungsfreiheit zu
geben. Die moderne Berufsoberschule mit erweiterter Eigenverantwortung muss auf die
vielféltigen sozialen, gesellschaftlichen und beruflichen Entwicklungen reagieren und so
den verdnderten Bildungsanforderungen gerecht werden. Das bedeutet stdndigen Wandel
und Anpassung. Den Schulleitungen, Lehrerkollegien und Fachschaften in den
Berufsoberschulen bieten sich vielfaltige Entscheidungsspielrdume.

Auf der Basis ihres Schulprofils nehmen die Berufsoberschulen flir die Umsetzung ihres
Bildungs- und Erziehungsauftrags didaktische und methodische Schwerpunktsetzungen
vor. Die erzielten Leistungen bei zentralen Prifungen und (iberregionalen Wettbewerben,
aber auch das Schulklima und die Zufriedenheit der an der Schule Tatigen, sind wichtige
Indikatoren fur erfolgreiche Arbeit an den Schulen.

Ein Qualitditsmanagementsystem ist ein unerlassliches Instrument fir die Sicherung der
Qualitat an der Berufsoberschule. Das Schulentwicklungsprogramm und die in der Folge
einer externen Evaluation geschlossenen Zielvereinbarungen tragen zur kontinuierlichen
Schulentwicklung bei. Mit Blick auf eine kontinuierliche Qualitdtsentwicklung arbeitet die
Schule auch vertrauensvoll mit der Schulaufsicht zusammen und nutzt deren
Beratungsangebote.

Eine kritische Reflexion und systematische Verbesserung der schulischen Prozesse im
Rahmen der internen Evaluation sind Aufgaben der gesamten Schulgemeinschaft. Sie
garantieren die kontinuierliche Anpassung an die raschen Entwicklungen in der Alltags-
und Berufswelt und sichern den Schiilerinnen und Schiilern der Berufsoberschule in
Bayern eine hochwertige Bildung.
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Katholische Religionslehre

Katholische Religionslehre

1 Selbstverstandnis des Faches Katholische Religionslehre und
sein Beitrag zur Bildung

Im katholischen Religionsunterricht stellen sich Schulerinnen und Schiler den Fragen nach
dem Woher, Wozu und Wohin des Lebens sowie insbesondere der Frage nach Gott und
suchen daflr vernunftgeméaBe Antworten. In der Begegnung mit dem Christentum begrei-
fen sie die katholische Gestalt des religidsen Weltzugangs und reflektieren dessen Bedeu-
tung und Tragféhigkeit fur eine sinnvolle und verantwortete Lebensgestaltung.
Schiilerinnen und Schiler der Beruflichen Oberschule erschlieBen sich in ihrer Lebenswelt
neue, zukunftsbedeutsame Entscheidungs- und Handlungsfelder, die sie eigenverantwort-
lich und frei gestalten. Zugleich erleben sie, dass ihre Entscheidungen und Handlungen in
zwischenmenschliche, gesellschaftliche und globale Zusammenhénge eingebunden sind.
Sie suchen oder entwickeln eigenstindig sinngebende und lebensnahe Orientierungs- und
Handlungsmodelle in einem Umfeld, das von einer Pluralisierung der Lebenswelten und ei-
ner Individualisierung der Lebensentwirfe geprégt ist. Die Fragen nach dem Sinn des Le-
bens und nach Gott brechen in diesem Kontext in wichtigen Lebenssituationen auch jen-
seits traditioneller kirchlicher und religiéser Bindungen aui. So Uberprifen, entwickeln und
vertiefen Schiilerinnen und Schiiler in der Begegnung mit dem christlichen Glauben ihre
Weltdeutung, Handlungsmodelle und Wertvorstellungen.

Die Deutsche Bischofskonferenz setzt mit ihren Verlautbarungen, v. a. mit den Richtlinien
far Bildungsstandards flir den katholischen Religionsunterricht, einen verbindlichen Rah-
men flir Kompetenzen und Lerninhalte. Der katholische Religionsunterricht dient dem Er-
werb folgender Kenntnisse, Kompetenzen und Haltungen:

Die Schilerinnen und Schiiler

+ eignen sich strukturiertes und lebensbedeutsames Grundwissen uber den Glauben der
Kirche an. Aus dem Evangelium von der gnadigen Zuwendung Gottes zur Welt, die in
Jesu Christi Leben und Sterben, Tod und Auferstehung offenbar wird, erwachsen die
christliche Hoffnung und der Glaube der Kirche. Daraus leitet sich ein neuer Blick auf die
Wirklichkeit ab, der die Grundlage flir die Entwicklung eines handlungsleitenden Orien-
tierungswissens bildet. Das Verstehen der zentralen Inhalte des Glaubens ermdglicht
die Entwicklung und Vertiefung einer eigenen religiésen Identitat, die die Schilerinnen
und Schiiler befahigt, ihr Leben im Licht einer reflektierten Weltdeutung und Glaubens-
entscheidung eigenstéandig und verantwortlich zu gestalten. Der Religionsunterricht an
der Beruflichen Oberschule baut auf den Berufs- und Lebenserfahrungen der jungen
Menschen auf und erméglicht ihnen, sich vernlinftig reflektierend Gber Grundfragen des
Lebens und des Glaubens auszutauschen. Der Religionsunterricht unterstitzt so die ei-
genstandige ganzheitliche Entfaltung der Persdnlichkeit der jungen Erwachsenen. Dabei
kommt der fachlichen und kommunikativen Kompetenz der Lehrkraft besondere Bedeu-
tung zu.
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Katholische Religionslehre

* machen sich vertraut mit Formen gelebten Glaubens. Fiir Schilerinnen und Schdler in
der Beruflichen Oberschule ist der Religionsunterricht oft der wichtigste und nicht selten
der einzige Ort des Dialogs und der Begegnung mit dem christlichen Glauben. Schiile-
rinnen und Schiler fragen nach der lebens- und kulturprdgenden Kraft des Christentums
im Besonderen und der Bedeutung von Weltanschauungen im Allgemeinen. Deshalb
bieten ihnen die kritische und reflektierte Auseinandersetzung mit der Lebenspraxis
gldubiger Menschen sowie das Ermdglichen von Erfahrungen mit Glaube und Kirche be-
deutsame Anlasse, ihre religiése und weltanschauliche Grundhaltung zu vertiefen. Im
Religionsunterricht entwickeln sie in der Begegnung mit Sprach- und Ausdrucksformen
des Glaubens eine reflektierte Position bezliglich religids fundierter Formen der Lebens-
gestaltung.

* entwickeln ihre religidse Dialog- und Urteilsfahigkeit. Schilerinnen und Schiller leben,
lernen und arbeiten mit Menschen anderer Konfessionen, Religionen, Weltanschauun-
gen und anderer Kulturkreise zusammen. In der Begegnung und im Austausch mit ver-
schiedenen Vorstellungen und Lebensweisen erfassen sie das Wesentliche des christli-
chen Glaubens, klaren ihre eigenen Uberzeugungen und erweitern ihre Dialogfahigkeit
uber weltanschauliche und religiése Themen. Dies setzt die Fahigkeit voraus, fachkun-
dig und verstédndig vom eigenen Glauben und den Fundamenten der eigenen Religion
zu sprechen. Auf der Grundlage ihres eigenen Standpunkts entwickeln sie ihre Fahigkei-
ten weiter, einander zuzuhéren, offen flireinander zu sein, Unterschiede anzuerkennen
und ein respektvolles Zusammenleben zu gestalten. Der Religionsunterricht fordert so
die Kommunikations- und Handlungsfahigkeit in religidsen und ethischen Fragen in ei-
ner pluralen Gesellschaft und trdgt zu einer Haltung gegenseitiger Achtung, Toleranz
und Wertschéatzung bei.

In der Beruflichen Oberschule erwerben die Schiilerinnen und Schiler vor dem Hinter-
grund der beruflichen Schwerpunktsetzung in den verschiedenen Ausbildungsrichtungen
eine vertiefte Allgemeinbildung sowie fundierte Fachkompetenzen. Zu diesem gesellschaft-
lich verantwortetem Bildungsangebot leistet in diakonischer Weise die Kirche durch das or-
dentliche Lehrfach Katholische Religionslehre einen konstitutiven Beitrag.

Religiése Bildung ist konstitutiv flr eine aktive, verantwortungsvolle sowie wertgebundene
Weltdeutung und Lebensgestaltung auf der Grundlage ausgebildeter Selbst-, Sozial- und
Fachkompetenz. Sie fordert das dafir notwendige systematische und verniinftige Nach-
denken Uber den Sinn und die Bedeutung des Handelns fiir das eigene Leben und die Ge-
sellschaft. Schlerinnen und Schiiler entfalten so die Bereitschaft und Fahigkeit zu einer
mehrdimensionalen Betrachtungsweise, die auch eine religiése Deutung von Wirklichkeit
einschlieft.

Die Fachoberschule wird von Heranwachsenden besucht, die vertiefte allgemeinbildende
sowie fachbezogene Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten erwerben. Der Besuch der
Berufsoberschule setzt eine Berufsausbildung bzw. eine mehrjéhrige einschldgige Berufs-
tatigkeit voraus. Die Schilerinnen und Schiler der Berufsoberschule streben daher eine
vertiefte Allgemeinbildung und eine Erweiterung ihrer Fachkompetenz an.

Schiulerinnen und Schiiler der Beruflichen Oberschule bringen hinsichtlich ihrer schuli-
schen und beruflichen Vorbildung, ihren kulturellen Bezligen und ihrer religiosen Sozialisa-
tion, ihrer Entwicklungsstufe und ihres spezifischen Lernbedarfs verschiedene Vorausset-
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zungen mit. Die Biografien vieler Schilerinnen und Schiler verlaufen vielgestaltig. Sie ver-
knupfen mit dem Eintritt in diese Schulart vielfaltige Erwartungen an die Zukunft. lhre Inter-
essen und Ziele sowie ihre Denk- und Ausdrucksweisen spiegeln sich in besonderer Weise
in den von ihnen gewahlten Ausbildungsrichtungen wider. Lehrkrafte berlicksichtigen diese
heterogenen Voraussetzungen bei der inhaltlichen, didaktischen und methodischen Ge-

staltung des Religionsunterrichts.

Katholische Religionsiehre

2 Kompetenzorientierung im Fach Katholische Religionslehre

2.1 Kompetenzstrukturmodell

. Katholische Religionslehre

Mensch Die Frage
und nach

Welt Gott
teilhaben Jesus Kli;rrize
chastys Gemeinde
kommunizieren

gestalten

Das Kompetenzstrukturmodell flir das Fach Katholische Religionslehre ist schulartliber-
greifend angelegt. Es zeigt in seiner Mitte die Gegenstandsbereiche als inhaltliche The-
menfelder, deren Verbindung mit den prozessbezogenen Kompetenzen im duBeren Kreis
den Erwerb und Aufbau religiéser Kompetenzen in altersspezifischer Weise ermdglicht.
Die prozessbezogenen Kompetenzen stehen nicht unverbunden nebeneinander, sondern

Bibel
und

Tradition wahmehmen

Religionen
und Welt-
anschau-

ungen Verstehen

urteilen

beziehen sich wechselseitig aufeinander, beanspruchen oder steuern einander.

2.2 Prozessbezogene Kompetenzen

Folgende prozessbezogenen Kompetenzen dienen dem Erwerb personlicher religidser Ori-

entierungsfahigkeit und Sinnfindung:
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Wahrnehmen

Die Sinne eréffnen die Welt. Im Aufmerksam-werden und im Sich-6ffnen nehmen die Schi-
lerinnen und Schiler auf, was geschieht - auch das, was sie anspricht und berthrt. In der
Fahigkeit zum Wahrnehmen liegt damit ein grundlegender Ausgangs- und Zielpunkt reli-
gibser Bildung und Erziehung.

Verstehen

Im Verstehen gewinnt das Wahrgenommene fir die Schilerinnen und Schdler Sinn und
Bedeutung. Dadurch entsteht lebendiges Wissen. Verstehen umschlie3t das Unterschei-
den von faktischen Informationen und bild- oder symbolhaften Sprach- und Ausdrucksfor-
men. Religidse Sprach- und Gestaltungsfahigkeit zeigt sich darin, dass und wie in wichti-
gen Lebensfragen sinnvolle Zusammenhange entdeckt und aufgebaut werden.

Urteilen

Im Urteilen wird das Verstandene einer wertenden Auseinandersetzung unterzogen. Durch
den Zugriff auf Neues wird der eigene Horizont bestatigt, erweitert, geklart oder infrage ge-
stellt. Eine eigene Sicht der Dinge erwerben Schilerinnen und Schiler, wenn sie lernen,
abzuwagen und kritisch zu reflektieren. Im Urteilen-kénnen grindet die Freiheit zu religié-
ser Entscheidung.

Gestalten

Gestalten ist ein schopferischer Prozess, der in besonderem MafRe mit biografischen Préa-
gungen verbunden ist. Schilerinnen und Schiler driicken ihr Eigenes, das Geflihite und
Gedachte, das Erlebte und Verstandene aus und teilen es mit. Darin formen und klaren sie
zugleich ihre Beziehungen zu kulturellen und religiésen Inhalten und entwickeln ihre religio-
se Ausdrucksfahigkeit weiter.

Kommunizieren

Kommunizieren befahigt die Schulerinnen und Schiler zum Dialog mit anderen auf der
Grundlage gegenseitiger Achtung. Darin bewéhren, korrigieren oder erweitern sich eigene
Vorstellungen. In dieser Weise geprft, entwickelt und festigt sich die Fahigkeit zum diffe-
renzierten Sich-verstandigen im Hinblick auf einen eigenen religidsen Standpunki.
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Teilhaben

Auf der Grundlage reflektierter Uberzeugungen ermdéglichen die erworbenen Kenntnisse
und Fahigkeiten Teilhabe im Sinne eines verantwortlichen Handelns fur sich und fur ande-
re. Sie beféhigt die Schilerinnen und Schiler dazu, in altersgemaBer Weise das soziale
Miteinander in seinen Strukturen zu bedenken und mitzugestalten. Menschen mit entfalte-
ter religiser Kompetenz sind bereit und in der Lage, sich in das gesellschaftliche, soziale
und kirchliche Leben einzubringen.

2.3 Gegenstandsbereiche

Die Gegenstandsbereiche benennen die zentralen Inhalte und Ausdrucksformen des ka-
tholischen Glaubens. Der Religionsunterricht

« fordert auf der Grundlage der Glaubensiiberlieferung die Fragen nach dem Sinn und der
Bedeutung der Welt, erschlie3t darin MaBstabe ethischen Urteilens, motiviert zum be-
wussten Engagement flr Gerechtigkeit, Frieden und Bewahrung der Schépfung und
leistet einen wichtigen Beitrag zur ldentitdtsentwicklung und Wertebildung sowie bei der
Vorbereitung auf einen Beruf (Mensch und Welt).

« ermutigt die jungen Erwachsenen, auf dem Hintergrund wachsender Lebenserfahrung
die groBen Fragen des Lebens und in diesem Zusammenhang die Frage nach Gott zu
stellen und zu bedenken (Frage nach Gott).

« erdffnet Zugange zur lebensbedeutsamen und befreienden Kraft des Wortes Gottes in
den biblischen Uberlieferungen und in der kirchlichen Entwicklung der Lehre (Bibel und
Tradition).

« befahigt die Schilerinnen und Schiler, sich der Frohbotschaft liber Leben, Tod und Auf-
erstehung Jesu Christi zu 6ffnen und diese auf ihr eigenes Leben zu beziehen (Jesus
Christus).

« |adt zur Begegnung mit glaubigen Christinnen und Christen, mit Kirche und Pfarrge-
meinde ein (Kirche und Gemeinde).

« macht mit den vielfaltigen Ausdrucksformen des Glaubens vertraut und férdert dadurch
das Verstandnis flir Angehdrige anderer Konfessionen, Religionen und Kulturen (Reli-
gionen und Weltanschauungen).

2.4 Besondere Akzente der Kompetenzorientierung im Fach Katholische
Religionslehre

Die Berufliche Oberschule begleitet Schilerinnen und Schuiler, die als junge Erwachsene
nach Wegen suchen, ihre eigene Zukunft zu gestalten. Sie unterstiitzt sie darin, die Her-
ausforderungen des Studiums oder der Arbeitswelt sowie der persénlichen Lebensgestal-
tung anzunehmen, zu reflektieren und zu bewaltigen. Dabei werden die Schilerinnen und
Schiiler befahigt, die im Unterricht reflektierten religiésen Fragen und Antworten fir ihr zu-
kinftiges Handeln als Christen im individuellen und gesellschaftlichen Leben zu nutzen.
Diese Ziele unterstltzt der Religionsunterricht im Verbund mit anderen Fachern. Er teilt mit
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ihnen die Anliegen der Kompetenzorientierung wie Schileraktivierung, das Bewaltigen
neuer Herausforderungen sowie kumulatives und nachhaltiges Lernen. Der Religionsunter-
richt leistet zur Entwicklung der genannten Kompetenzdimensionen einen eigenstandigen
Beitrag, indem Schdilerinnen und Schiler selbsttétig in ihren Fragen nach Gott, dem We-
sen des Christseins und der menschlichen Existenz die Mehrdimensionalitéat der Wirklich-
keit entdecken. Durch die Auseinandersetzung mit diesen Fragen erkennen sie in immer
umfassenderer Weise das gestaltende und tragende Potenzial des Glaubens und verste-
hen dessen Bedeutung flr aktuelle oder zukiinftige Lebensaufgaben. In anregenden Lern-
situationen erweitern und vertiefen Schulerinnen und Schiler ihre Kompetenzen, um zu
vernunftigem Denken, reflektiertem Sprechen und verantwortlichem Handeln im Hinblick
auf Glaube und Religion sowie wertgebundene Entscheidungen fahig zu sein.

Die Lernprozesse im Religionsunterricht sind auf eine ganzheitliche Persdnlichkeitsbildung
ausgerichtet. Sie sind deshalb als kommunikatives Handeln zu verstehen und zu gestalten,
um die Weiterentwicklung der eigenen Person und ihres Verhaltnisses zur Welt zu férdern.
So wird Orientierung und eigenverantwortliches Handeln in pluraler Welt ermoglicht. Das
erfordert eine differenzierende und kumulierende Entwicklung der prozessbezogenen
Kompetenzen.

In einem kompetenzorientierten Religionsunterricht, der auf kommunikativem Handeln auf-
baut, sind Lehrerinnen und Lehrer Zeugen und Briickenbauer. Als Zeugen stehen sie mit
ihrer Person fur den Glauben der Kirche ein und sind fiir die Schiilerinnen und Schiiler
Kontaktpersonen zu Kirche und Glauben. Durch sie werden Wege im Glauben und zum
Glauben in ihrer Entwicklung und Entfaltung, in ihren Schwierigkeiten und Umwegen sicht-
bar. Als Briickenbauer ermdglichen sie Verbindungen zwischen der (iberlieferten Botschaft
des christlichen Glaubens und der Lebenswelt der Schilerinnen und Schiiler. Auf Basis ih-
rer reflektierten Glaubenstiberzeugung und auf der Grundlage ihrer Einsichten in die fach-
wissenschaftlichen Zusammenhénge fundieren Lehrerinnen und Lehrer die Lernprozesse
der Schulerinnen und Schuler von den Inhalten her, strukturieren Lernarrangements sach-
gerecht, stellen geeignete Materialien und Medien bereit, regen zu reflektierter Auseinan-
dersetzung mit den Themen und Inhalten des Religionsunterrichts an und unterstitzen die
Schilerinnen und Schuler durch eine Kultur differenzierter Riickmeldungen. Lebendiges
Lernen im Religionsunterricht lebt von der Vielfalt seiner Lernwege. Affektive Zugange, ko-
gnitiv ausgerichtete Formen des Kompetenzerwerbs sowie kreative und handlungsorien-
tierte Aufgabenstellungen werden dabei sinnvoll miteinander verknlipft und in angemesse-
ner Weise auf lebensweltliche Zusammenhange bezogen. Dadurch eignen sich die Schiile-
rinnen und Schiiler die Kompetenzen an, die sie zu einer verantwortlichen Reflexion ihrer
eigenen Religiositat bendtigen. Sie werden beféhigt, ihren eigenen Standpunkt in Bezug
auf den katholischen Glauben sowie im Hinblick auf andere Religionen und Weltanschau-
ungen zu formulieren. Der Religionsunterricht wei3 um das Spannungsfeld zwischen dem
Erwerb Gberprifbarer Kenntnisse, Fertigkeiten und Fahigkeiten und dem Aufbau grundle-
gender Haltungen und Einstellungen, die nicht in gleicher Weise Uiberpriift werden kdnnen.

3 Aufbau des Fachlehrplans im Fach Katholische Religionslehre

Die Grundlegenden Kompetenzen werden in den einzelnen Jahrgangsstufen des Fachlehr-
plans in Lernbereichen entfaltet. Die Lernbereiche kombinieren prozessbezogene Kompe-
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tenzen und Gegenstandsbereiche. Fir die Vorklassen sind jeweils vier Lernbereiche for-
muliert. Die unterschiedliche Ausgestaltung der Lernbereiche in FOS und BOS ber{icksich-
tigt die in den Zubringerschulen unterrichteten Inhalte. Wegen der unterschiedlichen Zahl
an Unterrichtsstunden in der Jahrgangsstufe 12 sind fir die FOS finf, fir die BOS drei
Lernbereiche vorgesehen. Flr die Jahrgangsstufe 13 finden sich in beiden Schulformen
drei Lernbereiche.

Jeder Lernbereich ist verbindlich und gleichwertig, flir die Reihenfolge der Lernbereiche in-
nerhalb einer Jahrgangsstufe gibt es keine Festlegung. Die Lernbereiche bauen von Jahr-
gangsstufe zu Jahrgangsstufe sowohl fachsystematisch als auch religionspsychologisch
aufeinander auf.

Die einzelnen Lernbereiche sind so gestaltet, dass sie die Mdglichkeit erdffnen, die Beson-
derheiten der jeweiligen Ausbildungsrichtungen an Berufsoberschule und Fachoberschule
und die lebensweltlichen und individuellen Voraussetzungen der Schilerinnen und Schiiler
zu berlcksichtigen.

4 Zusammenarbeit mit anderen Fachern

Der katholische Religionsunterricht ist von ékumenischem Geist getragen: Die Schlerin-
nen und Schiler setzen sich mit den Inhalten des christlichen Glaubens auseinander und
erwerben dabei eine religidse Orientierungsfahigkeit, die von Dialogbereitschaft und Ver-
stdndigung Uber die Grenzen der eigenen Konfessionszugehdrigkeit hinaus geprégt ist.
Besonders die Kooperation mit dem Fach Evangelische Religionslehre bietet gezielte An-
regungen, in ausgewahlten Themenkreisen bzw. einzelnen Teilaspekten 6kumenische Zu-
sammenarbeit erfahrbar zu machen. Zudem begleitet der Unterricht die Begegnung mit
Menschen, die nichtchristlichen Religionen angehéren oder die Existenz Gottes leugnen.
Er trdgt zusammen mit den anderen Fachern zur Ausbildung ethischer Grundhaltungen
und zur Ubernahme von Verantwortung in Staat und Gesellschaft bei.

Im schulischen Bildungsangebot ist Katholische Religionslehre ein integratives Fach, das
zahlreiche Bezuge zu anderen Unterrichtsfachern aus dem sprachlichen, asthetischen, ge-
sellschaftlichen, aber auch dem naturwissenschaftliichen Bereich herstellen kann und in
diesem Perspektivenwechsel selbst Bereicherung erféahrt. So lassen sich beispielsweise
bestimmite literarische Texte oder Werke der Bildenden Kunst nur erschlieBen, wenn auch
deren religidse Dimension bertcksichtigt wird; Religion und Glaube sind tragende Bereiche
gesellschaftlicher Wirklichkeit in Geschichte und Gegenwart; umgekehrt sind auch Kompe-
tenzen im Bereich von Naturwissenschaften und Mathematik flir den katholischen Religi-
onsunterricht bedeutsam, der sich einer umfassenden und mehrdimensionalen Weltsicht
verpflichtet weil3. Auch im Hinblick auf dkonomische Fragen ergénzt der Religionsunter-
richt mit sozialethischen Uberlegungen den entsprechenden Fachunterricht. Bei facherver-
bindenden Unterrichtsvorhaben férdert der Religionsunterricht insbesondere das Verste-
hen gréBerer kultureller, weltanschaulicher und ethischer Zusammenhénge und vertieft da-
mit das Orientierungswissen.

Uber den Unterricht im Klassenzimmer hinaus setzt der Religionsunterricht unter Einbezie-
hung von Wirkungsfeldern der Schulpastoral Impulse, die das Schulleben mitgestalten und
die Schulkultur zu prégen helfen. In Begegnungen, Projekten, Hospitationen und Exkursio-
nen stellt das Fach Verbindungen zu auBerschulischen Lernorten her und tragt z. B. durch

154 www.lehrplanplus.bayern.de



Fachprofile - Berufsoberschule

Katholische Religionslehre

Kontakte mit kulturellen, wirtschaftlichen, sozialen und vor allem kirchlichen Einrichtungen
zur gesellschaftlichen Offnung der Schule bei.

5 Beitrag des Faches Katholische Religionslehre zu den
ubergreifenden Bildungs- und Erziehungszielen

Das Fach Katholische Religionslehre realisiert in besonderem MaBe die ,Obersten Bil-
dungsziele" aus Art. 131 (2) der Bayerischen Verfassung. Es sensibilisiert die Schilerin-
nen und Schiler v. a. fiir ,Ehrfurcht vor Gott, Achtung vor religiéser Uberzeugung und vor
der Wirde des Menschen”. Dieser Auftrag entfaltet sich in den facheribergreifenden Bil-
dungs- und Erziehungszielen, die der katholische Religionsunterricht inhaltlich konkreti-
siert, um sowohl die eigene religidse Identitat als auch die Kommunikationsfahigkeit und
Gestaltungsverantwortung in einer pluralen Gesellschaft zu férdern.

Kulturelle und Interkulturelle Bildung, Medienbildung/Digitale Bildung, Sprachliche
Bildung

Durch Architektur, Literatur, Musik, Kunst, Medien u. a. sind Spuren und Manifestationen
christlichen Lebens in der Offentlichkeit présent. Diese werden im Religionsunterricht der
Beruflichen Oberschule im Hinblick auf ihre Wurzeln und Intentionen analysiert und zum
Gegenstand des Austausches. Dadurch wird kulturelle, interkulturelle und sprachliche Bil-
dung geférdert. Auf dieser Grundlage erméglicht das Fach Katholische Religionslehre die
Auseinandersetzung mit anderen kulturellen Pragungen und Religionen, die Identitét stiftet
und kommunikationsféhig macht.

Berufliche Orientierung, Politische Bildung, Soziales Lernen, Okonomische
Verbraucherbildung, Werteerziehung

Der Religionsunterricht an der Beruflichen Oberschule fordert zur Reflexion des eigenen
Standpunkts im Hinblick auf Fragen der eigenen Identitat und der persénlichen Lebensge-
staltung heraus. Damit leistet er einen wichtigen Beitrag zur weiteren beruflichen Orientie-
rung der Schilerinnen und Schiiler. Zum besonderen Profil des Religionsunterrichts gehort
die religiése Begriindung der Menschenwirde aus der Geschdpflichkeit und Gottebenbild-
lichkeit des Menschen. Der Vorrang der Wahrung der Menschenwirde begrundet ethische
Prinzipien wie Gerechtigkeit, Solidaritat, Verantwortung und Toleranz inhaltlich und tragt
zur politischen Bildung bei. Das zeigt sich in aktivem Einsatz fir hilfsbedurftige Menschen.

Familien- und Sexualerziehung, Gesundheitserziehung, Umweltbildung

Auch far junge Erwachsene stellt sich die Frage nach der eigenen Identitat und der Abwa-
gung verschiedener Lebensentwlrfe. Deshalb ist es ein wichtiges Anliegen des Fachs,
auch im Bereich der Familien- und Sexualerziehung Orientierung zu bieten und zu einem
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verantwortungsvollen Umgang mit dem eigenen Korper zu motivieren. Der katholische Re-
ligionsunterricht der Beruflichen Oberschule richtet sein Augenmerk auf die gesamte Wirk-
lichkeit als Schépfung Gottes, woraus sich verbindliche MaBstébe flr ein Leben in Ehe und
Familie sowie fUr einen verantwortlichen Umgang mit der Umwelt und der eigenen Ge-
sundheit ergeben.
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Grundlegende Kompetenzen
(Jahrgangsstufenprofile)

Berufsoberschule: Grundlegende Kompetenzen zum Ende der Vorklasse
Katholische Religionslehre

+ Die Schiilerinnen und Schiiler erkennen ihren Wunsch nach Freiheit und
Selbstbestimmung als wesentlichen Bestandteil ihrer Identitatsentwicklung, um
sich mit verschiedenen Rollenerwartungen und Leitbildern kritisch
auseinanderzusetzen. Sie analysieren unterschiedliche |dentitdtsmodelle, um
Kriterien zu entwickeln, mit denen sie die Frage nach der eigenen Identitat
reflektieren. Dabei greifen sie auf biblische Paradigmen zurlck und erkennen
deren Folgen fir menschliches Handeln.

+ Die Schiilerinnen und Schiiler reflektieren die grundlegende Bedeutung des
Gewissens flr verantwortliches Entscheiden und Handeln und begriinden die
Gewissensbildung als Lebensaufgabe. Sie erfassen die neutestamentliche Ethik
als Auftrag an Christen.

+ Die Schulerinnen und Schiiler reflektieren ihr eigenes Verstandnis von Jesus
Christus vor dem Hintergrund der biblischen Botschaft und ausgewéahiter
dogmatischer Entfaltungen. Sie erschlieBen deren Bedeutung fiir das
Glaubensleben und nehmen sachkundig am Diskurs in einer pluralen
Gesellschatft teil.

+ Die Schilerinnen und Schiler begreifen Zeichen und Symbole als wichtigen Teil
ihres Lebens und als Schllissel zu einem tieferen Verstandnis des Daseins. Sie
erkennen, dass religiése Sprache auf Metaphern, Bilder und Symbole
angewiesen ist und deuten Sakramente als Ausdruck der heilsstiftenden
Zuwendung Gottes zum Menschen in verschiedenen Lebenssituationen.

Berufsoberschule: Grundlegende Kompetenzen zum Ende der
Jahrgangsstufe 12
Katholische Religionslehre

+ Die Schulerinnen und Schiler erkennen den Wert von Religion fiir eine
umfassende Deutung des Menschen und der Welt. Sie leiten aus der christlichen
Anthropologie den Zusammenhang von Glauben und Vernunft ab und erldutern
die sich daraus ergebenden Konsequenzen flr die Lebensgestaltung.

« Die Schiilerinnen und Schler erlautern das christliche Versténdnis der Bibel als
,Gottes Wort in Menschenwort®, um so sachgerecht biblische Texte zu
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interpretieren. Sie erkennen am Beispiel der Propheten und in Auseinandersetzung
mit anderen biblischen Texten die kritisch-produktive Kraft der Bibel und stellen
Bezlige zwischen den gesellschaftlichen Herausforderungen und der biblischen
Botschaft her.

+ Die Schilerinnen und Schiiler erldautern Grundziige der Entwicklung des alt- und
neutestamentlichen Gottesbildes. Sie vergleichen den christlichen Glauben an den
einen Gott in drei Personen mit Gottesvorstellungen anderer Religionen. In der
Reflexion begreifen sie dieses Gottesbild als besondere Grundlage vielfaltiger
Mdglichkeiten der Begegnung von Gott und Mensch.

Berufsoberschule: Grundlegende Kompetenzen zum Ende der
Jahrgangsstufe 13
Katholische Religionslehre

« Die Schiilerinnen und Schiiler reflektieren ihr Bild von Kirche im Zusammenhang mit
dem Selbstverstandnis der Kirche. Sie erkennen, wie sich die Kirche im Lauf ihrer
Geschichte weiterentwickelt hat, um auch ihren Auftrag in Staat und Gesellschaft zu
erflllen. Sie entdecken Méglichkeiten des Engagements in der Kirche.

» Die Schiilerinnen und Schiiler begreifen die Beantwortung der Sinnfrage als
lebenslange Aufgabe. Sie nehmen zu verschiedenen Antworten begriindet Stellung
und beurteilen die Tragféhigkeit der christlichen Antwort angesichts existenzieller
Herausforderungen.

» Die Schilerinnen und Schiler analysieren unterschiedliche Gesellschaftsmodelle
und stellen deren Mechanismen des Zusammenlebens auf kollektiver und
individueller Ebene dar. Sie beurteilen mithilfe christlich gepragter Wertvorstellungen
ausgewahlte Modelle und skizzieren Bauprinzipien einer gerechten Gesellschaft.
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Fachlehrplane

Berufsoberschule: Katholische Religionslehre Vorklasse

KR10 Lernbereich 1: Freiheit und Menschenwirde - Identitét als Aufgabe
christlicher Lebensgestaltung (ca. 10 Std.)

Kompetenzerwartungen

Die Schilerinnen und Schdler ...

erdrtern das Spannungsverhaltnis zwischen dem Wunsch nach Freiheit und der
Erfahrung von Zwéangen und stellen ihre eigenen Bilder von Menschsein und
Identitat dar.

reflektieren kritisch verschiedene Rollenerwartungen und Leitbilder, mit denen sie
konfrontiert sind, und analysieren deren Einfllisse auf ihr Selbstbild.

vergleichen Identitdtsmodelle und reflektieren auf dieser Grundlage MaBstébe,
nach denen sie ihr Selbst entwickeln.

fragen nach dem Zusammenhang von Identitét, Freiheit und Menschenw(irde,
klaren Bedeutung und Ursprung dieser Begriffe und setzen diese in Beziehung zu
dem Auftrag, der sich aus dem biblisch-christlichen Menschenbild ergibt.
analysieren und bewerten die Bedeutung unterschiedlicher Identitdtskonzepte flr
die Lebensgestaltung und entfalten Ideen, wie Christen flr die Wahrung der
Menschenwdurde eintreten kénnen.

Inhalte zu den Kompetenzen:

Rollenerwartungen (z. B. Geschlechterrollen, Beruf), Selbstprasentation und
Selbstoptimierung, z. B. Profile in sozialen Netzwerken

Identitat als Aufgabe und Ursache fur Zweifel, Identitat als Fragment und Prozess
(Identitdtsmodelle, z. B. Erikson; religidse Identitat)

christliches Menschenbild: der Mensch als personales Wesen, das von Gott
bedingungslos angenommen und auf die Mitmenschen verwiesen ist (Gen 1,27;
Joh 15,15; Mt 6,26 par.; ergdnzend z. B. Jes 43,1; Rom 8,16; Gal 3,28; Gaudium
et spes 22)

christliches Menschenbild als Grundlage der Menschenwirde; verschiedene
Begrindungszusammenhange (z. B. Naturrecht; Aufklarung;
Menschenrechtscharta der UN) und Herausforderungen, z. B. Krieg, strukturelle
Ungerechtigkeit, Verletzung von Kinder- und Menschenrechten

christlich motiviertes Engagement flr die Menschenwirde im Umfeld des
Einzelnen, z. B. Menschen, die an den Rand der Gesellschaft gedrangt werden;
Mobbing; Fluchtlinge
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KR10 Lernbereich 2: Gewissen und Verantwortung - Menschen in
Entscheidungssituationen (ca. 10 Std.)

Kompetenzerwartungen

Die Schilerinnen und Schiiler ...

identifizieren ethische Konflikte in ihrer Lebenswelt.

erschlieBen wesentliche Faktoren einer Gewissensentscheidung mithilfe
verschiedener biblischer und auBerbiblischer Vorstellungen von Gewissen sowie aus
der kirchlichen Tradition und begriinden die Notwendigkeit der Gewissensbildung.
begreifen die hohe Bedeutung der individuellen Gewissensentscheidung flr Christen
und grenzen das mindige Gewissen von Fehlentwicklungen ab.

analysieren moralische Entscheidungen, die ihnen abverlangt werden, und
reflektieren deren Begrindung und deren Folgen fur sich und andere.

entdecken die neutestamentliche Botschaft von Barmherzigkeit und Gerechtigkeit in
ihrer Bedeutung fur christlich motiviertes Handeln und erschlieBen fir sich
Handlungsmdglichkeiten anhand modellhafter Situationen.

Inhalte zu den Kompetenzen:

Lebenssituationen, die Gewissensentscheidungen verlangen

Vorstellungen von Gewissen und Gewissensbildung (Rém 2,14 f; Gaudium et spes
16; Wirde des Gewissens; Gewissenskonflikt und Gewissensentscheidung;
Gewissen und Freiheit; Gewissensmodelle, z. B. Sokrates, Seneca, Thomas

v. Aquin, Kant, Freud)

kirchliche Wertschéatzung des Gewissens (Verpflichtung des Gewissensspruchs;
untberwindlich irrendes Gewissen: Veritatis splendor 54-64)

Formen und Fehlformen der Gewissensbildung (mindiges Gewissen; skrupuléses
Gewissen; verstummtes Gewissen)

Wege christlicher Entscheidungsfindung mithilfe der neutestamentlichen Botschaft
von Barmherzigkeit und Gerechtigkeit (Lk 15,11-32; Joh 8,1-11)

Anregungen fur christlich verantwortetes Handeln anhand von Leitbildern und deren
Vorbildcharakter in herausfordernden Lebenssituationen; Leitbilder aus Geschichte
und Gegenwart, aus dem Lebensumfeld der Schilerinnen und Schiiler, aus der
kirchlichen Tradition, z. B. Franz von Assisi, Hildegard von Bingen, Sophie Scholl,
Elias Bierdel, Benjamin Piitter, Schwester Lea Ackermann, Arzte ohne Grenzen

Berufsoberschule: Katholische Religionslehre Vorklasse
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KR10 Lernbereich 3: Gott und Mensch - Jesus Christus in Tradition und
Gegenwart (ca. 10 Std.)

Kompetenzerwartungen
Die Schulerinnen und Schler ...

» deuten zentrale biblische Perikopen und analysieren ausgewahlte
Glaubensaussagen in ihrer Relevanz fur einen vernunftgemafen christlichen
Glauben.

* unterscheiden verschiedene Zugangsweisen zu Jesus Christus, auch aus der
Perspektive anderer Religionen, und vertreten in Auseinandersetzung mit dem
christlichen Verstandnis den eigenen Standpunkt im gesellschaftlichen Diskurs in
differenzierter Weise.

+ identifizieren Jesu Reich-Gottes-Botschaft, seinen Tod und seine Auferstehung
als wesentliche Grundlagen des christlichen Glaubens und diskutieren deren
Bedeutung fur die eigene Lebensgestaltung.

* interpretieren exemplarisch verschiedene Christus-Darstellungen aus der
christlich gepragten Kunst und Kultur sowie der Jesus-Rezeption in der sékularen
Gegenwartskultur und nehmen kritisch Stellung zu deren Inhalt im Hinblick auf die
theologische Bedeutung Jesu Christi.

Inhalte zu den Kompetenzen:

« Jesusvorstellungen der Schilerinnen und Schiiler

* vielschichtiges Bild von Jesus, dem Christus, in den Evangelien (z. B.
Mt 9,9-13 par.; Lk 10,1-11; Mk 2,23-28; Mk 11,15-19; Joh 13,1-13; Lk 24,13-35;
Kol 1,15), neutestamentliche Hoheitstitel

+ die christologischen Aussagen des GroB3en Glaubensbekenntnisses

* Jesusbild im Judentum und im Islam im Vergleich zum Christentum

« Christus-Darstellungen in der klassischen Kunst, Christus-Zeugnisse und
Erlésergestalten in der Gegenwartskultur (z. B. darstellende Kunst, Musik,
Literatur, Film, Videoclips, Werbung) sowie aus anderen Kulturkreisen

Berufsoberschule: Katholische Religionslehre Vorklasse

30.05.2018



Lehrplanausziige

KR10 Lernbereich 4: Symbole und Sakramente - Ausdruck einer tieferen
Wirklichkeit (ca. 10 Std.)

Kompetenzerwartungen

Die Schiulerinnen und Schiler ...

erlautern die Relevanz von Zeichen, Symbolen oder Symbolhandiungen in ihrer
Lebenswelt.

entdecken und analysieren die Bildsprache ausgewéhlter Texte und zeigen die
Unverzichtbarkeit metaphorischen Sprechens fir den Ausdruck existenzieller und
religibser Fragen des Menschen.

untersuchen Bibeltexte und Kunstwerke im Hinblick auf zentrale christliche Symbole
und tauschen sich Gber die hier ausgedriickten Erfahrungen und Hoffnungen aus.
deuten die christlichen Sakramente als rituelle Symbolhandlungen, die die
Zuwendung Gottes vergegenwartigen, und erdrtern, wie Sakramente das Leben
bereichern kénnen.

symbolisieren menschliche Grundfragen und -erfahrungen und setzen sie zu
Sakramenten in Beziehung.

Inhalte zu den Kompetenzen:

Beispiele flir Zeichen, Symbole und Symbolhandlungen, z. B. Kleidung, virtuelle
Kommunikation, Sport, Jugendkultur, Musik

Symbolsprache ausgewaébhlter religiéser Erzéhlungen und literarischer Texte, die
Antworten auf existenzielle Fragen geben (Schépfungserzéhlungen und
Schépfungsmythen; Gleichnisse, Parabeln, Lieder)

Symbole in der christlichen Kunst (z. B. darstellende Kunst, Architektur), im
Glaubensleben (z. B. Feste und Zeiten des Kirchenjahrs, Sakramentalien) und ihr
Bezug zur Bibel

Symbol, Handlung und Wort bei ausgewahlten Sakramenten als Ausdruck des
Heilshandelns Gottes: anthropologische, christologische und ekklesiologische
Dimension (insbesondere Sakrament der Ehe)

eigene Symbole als Zugang zur Deutung transzendenter Erfahrungen

s 30.05.2018



Fachlehrplane - Berufsoberschule

Katholische Religionslehre 12

Katholische Religionslehre 12

guiltig ab Schuljahr 2018/19

Lernbereich 1: Religion und Vernunft - Perspektiven fur
Menschenbild und Weltdeutung (ca. 10 Std.)

Kompetenzerwartungen

Die Schiilerinnen und Schiiler ...

* unterscheiden verschiedene Zugangsweisen zur Wirklichkeit und begreifen die Rolle
von Religion als zentral fir die Auseinandersetzung mit menschlichen Grundfragen und
die Erflllung von Hoffnungen.

« erkennen den christlichen Glauben und seine Sprach- und Ausdrucksformen als eine
Weise der verninftigen Antwort auf Fragen der Weltdeutung und der Offenbarung.

+ erlautern die Bedeutung des biblisch-christlichen Menschenbildes fiir das Handeln des
Menschen.

+ analysieren verschiedene zeitgendssische Welt- und Menschenbilder, vergleichen diese
mit der christlichen Anthropologie und wirdigen deren Besonderheiten.

+ diskutieren die Tragweite der christlichen Anthropologie im Vergleich zu anderen Model-
len fur die eigene Lebensgestaltung und entwickeln Vorstellungen von gelingendem Le-
ben.

Inhalte zu den Kompetenzen:

+ Modi der Weltbegegnung, ihre Bedeutung fur das Verstehen und Beurteilen von Wirk-
lichkeit, und die Mdéglichkeit der ideologischen Vereinseitigung der Weltdeutung, z. B.
politische Ideologien, die religiése Symbolik pervertieren; Kapitalismus oder Sozialismus
als vermeintlich heilsbringende Gesellschaftsformen; Inszenierung des Sports als Er-
satzreligion

« Verhdlinis von Vernunft und Glaube (Offenheit des Menschen flr Transzendenz;
Sprach- und Ausdrucksformen des Glaubens)

« Grundzige des biblisch-christlichen Menschenbildes (z. B. Gottebenbildlichkeit, Ge-
schopflichkeit: Gen 1,26 f.; Person, Freiheit, Verantwortung: Rém 8,16; Gal 3,28; Ge-
meinschaftsbezug: Gen 2,18 ff.; Erldsungsbedurftigkeit: Mk 2,17; Gaudium et spes
12-22 in Auszlgen), Heilszusage und unbedingte Annahme durch Gott

+ unterschiedliche Welt- und Menschenbilder in Religionen und Weltanschauungen und
deren Niederschlag in Okonomie, Politik, Kunst, Literatur oder Naturwissenschatt, z. B.
Humankapital, Konsument; Determinismus; Reproduktionsmedizin; Selbstoptimierung

+ christliche Modelle und eigene Bilder von gelingendem Leben unter Einbeziehung bio-
grafischer Erfahrungen
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Lernbereich 2: Lesen und handeln - die Botschaft der Bibel fiir die

Gesellschaft (ca. 10 Std.)

Kompetenzerwartungen

Die Schulerinnen und Schiudiler ...

erldutern Wesen und Eigenart des christlichen Verstandnisses der Bibel und deuten bi-
blische Texte als Glaubens- und Offenbarungszeugnisse, in denen menschliche Grund-
und Glaubensaussagen vor dem Hintergrund der géttlichen Heilszusage zur Sprache
kommen.

begreifen biblische Propheten als aufmerksame und sozial engagierte Verkiinder von
Gottes Botschaft in der Welt.

analysieren ausgewahlte prophetische Texte des Alten Testaments in ihrem sozialge-
schichtlichen Kontext und deuten Heilszusagen als Ausdruck des Glaubens an ein ret-
tendes Handeln Gottes und Unheilsankiindigungen als Hinweis auf die Folgen menschli-
chen Fehlverhaltens.

erschlieBen die sozialkritische Dimension biblischer Texte, um wahrzunehmen, wo sie in
ihnrem Lebensumfeld christlich motivierte Verantwortung Gibernehmen kdnnen, und erar-
beiten daflr konkrete Handlungsschritte.

Inhalte zu den Kompetenzen:

Bibel: Aufbau, Eckdaten der Entstehung und Kanonisierung, Gottes Wort in Menschen-
wort im Unterschied zur Verbalinspiration, z. B. Dei verbum

Sozial- und Kultkritik der Schriftpropheten des 8. Jh. (z. B. Am, Hos, Protojesaja) und ih-
re politische und sozialgeschichtliche Verortung, historischer Kontext der Exilssituation
und ihre prophetische Deutung (z. B. Deuterojesaja, Jer, Ez), prophetische Heilsworte
und Gerichtsrede

weitere sozialkritische Texte der Bibel (z. B. jesuanische Botschaft von Frieden und Ge-
rechtigkeit: Mt 5,1-7,29; Mt 21,12-17) und ihre Interpretation

Herausforderungen biblisch inspirierter Losungsansétze in personlichen oder sozialen,
technologischen, politischen, 6konomischen sowie dkologischen Problemfeldern

Lernbereich 3: Erfahrbar und nah - dem dreieinen Gott begegnen

(ca. 10 Std.)

Kompetenzerwartungen

Die Schiilerinnen und Schiler ...

zeigen anhand ausgewahlter Texte des Alten und des Neuen Testaments auf, wie her-
ausfordernde Lebenssituationen zu einer Vertiefung des Gottesbildes gefiihrt haben.
erschlieBen kunstlerische Darstellungen und Gebete als Zugénge zum Verstandnis der
Dreieinigkeit.
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* begreifen in der Auseinandersetzung mit anderen Religionen die Dreieinigkeit als spezi-
fischen Gehalt des christlichen Gottesbildes und formulieren ihren eigenen Standpunkt.

« erschlieBen die Besonderheiten der Personen Gottes, erkennen darin den Beziehungs-
reichtum der Liebe Gottes zu den Menschen und verstehen diesen als Grund fir diffe-
renzierte Gotteserfahrungen.

+ entdecken und reflektieren Situationen der Gotteserfahrung und Gottesbegegnung im
Leben von Menschen und vergewissern sich bezlglich ihrer eigenen Vorstellung von
Gott.

Inhalte zu den Kompetenzen:

+ Entwicklung des Gottesbildes im AT in Bezug auf die Geschichte des Volkes Israel: vom
Stammesgott der Patriarchen zum universalen Monotheismus, z.B. Gen 12,1-9;
Ex 3,1-15; Jes 48,12 ff

+ Entfaltung des alttestamentlichen Gottesbildes in und durch Jesus Christus: Gott ist Lie-
be (z. B. Lk 15,11-32); Abba-Anrede (Mk 14,36); Reich-Gottes-Botschaft (Mt 20,1-16;
Lk 1,46-55), HI. Geist, z. B. Apg 2,1-13

* Gebete (z. B. Kreuzzeichen, Ehre sei dem Vater) und bildliche Darstellungen (z. B. Drei-
eck, Gnadenstihle, gotisches Dreiblatt, Dreihasenbild, Dreigesicht) als Ausdruck des
Glaubens an den dreieinen Gott

« Grundziige des monotheistischen Gottesbildes im Judentum (z. B. Din 6,4 - Sch’'ma Is-
rael als Kurzformel der Beziehung Gott-Israel) und im Islam (z. B. Glaubensbekenntnis,
Fatiha als Teil des taglichen Pflichtgebets, die 99 Namen Allahs) im Vergleich zum
christlichen Monotheismus, z. B. Glaubensbekenntnis

+ Besonderheiten des ftrinitarischen Gottesverstandnisses anhand einzelner biblischer
Texte (Mt 28,19; Hebr 4,15; Apg 2,1-36; 1 Joh 4,7-21)

+ Lebenssituationen, in denen Menschen Gottes Néhe erfahren oder Gottes Nahe su-
chen, z. B. E. Stein, M. Kolbe, H. Nesser
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gultig ab Schuljahr 2019/20

Lernbereich 1: Gestiftet und gelebt - die Sendung der Kirche
(ca. 10 Std.)

Kompetenzerwartungen

Die Schilerinnen und Schiller ...

+ erschlieBen und erldutern das Selbstversténdnis der Kirche und setzen dies mit ihren ei-
genen Vorstellungen und Erfahrungen in Beziehung.

+ zeigen den Zusammenhang zwischen Ekklesiologie und deren konkreter Umsetzung auf
und verstehen, wie die Kirche die Herausforderungen der jeweiligen Zeit erkannt und
Wege gefunden hat, um ihren Auftrag zu erfillen.

+ analysieren die Realisierung der Grundvolizlige der Kirche in der heutigen Zeit und iden-
tifizieren Moglichkeiten der Beteiligung am Aufbau der Kirche.

+ klaren das Verhaltnis von Staat und Kirche in verschiedenen Kontexten und erértern
Handlungsfelder, in denen Kirche éffentlich und politisch in Erscheinung tritt.

Inhalte zu den Kompetenzen:

+ Aussagen und Bilder von Kirche, z. B. aus der Bibel wie 1 Kor 12,12-31a; Joh 13,1-15;
Eph 5,21-26; aus Konzilstexten wie Lumen gentium 1-2; Gaudium et spes 1; Aussagen
des Credo zur Kirche; aus Kunst und sakraler Musik

» Gestaltwerdung einer theologischen Idee von Welt und Kirche in der jeweiligen Zeit,
z. B. Sakralbauten; Entwicklung des Ménchtums; Priester- und Laienverstandnis

+ Grundvollztge der Kirche: Koinonia, Diakonia, Leiturgia, Martyria

+ Verhéltnis von Staat und Kirche in Geschichte und Gegenwart

« Handlungsfelder der Kirche in der pluralen Gesellschaft, z. B. Religionsunterricht; Uber-
nahme von Staatsleistungen, z. B. Caritas, Misereor; Mitwirkung am politischen und ge-
sellschaftlichen Diskurs, z. B. bei ethischen Fragen

Lernbereich 2: Fragen und Antworten - der Mensch und die
Sinnsuche (ca. 10 Std.)

Kompetenzerwartungen

Die Schlerinnen und Schiiler ...
* identifizieren Situationen, in denen sich die Frage nach dem Sinn des Daseins stellt, und
entdecken, dass die Sinnfrage zum Menschen gehort.
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« vergleichen unterschiedliche Antworten auf die Sinnfrage in Geschichte und Gegenwart
mit der christlichen Position und skizzieren deren Tragféhigkeit fir ein gelingendes Le-
ben.

« untersuchen und reflektieren an den Naturwissenschaften orientierte Positionen zur
menschlichen Sinnfrage und erdrtern deren Bedeutung und Grenzen.

+ erlautern Argumente der philosophischen Religionskritik und des modernen Atheismus
und bewerten ihre Plausibilitat.

« erschlieBen die existenzielle Bedeutung der Theodizee-Frage, prifen die Tragfahigkeit
verschiedener Antworten und erkennen die Notwendigkeit einer diesbezlglichen per-
sonlichen Klarung.

Inhalte zu den Kompetenzen:

+ Lebenssituationen, in denen die eigene Existenz infrage gestellt wird und die eine Ant-
wort einfordern (Kontingenzerfahrungen)

+ philosophische Sinnkonstruktionen in Geschichte und Gegenwart, z. B. in Mythos, Welt-
religionen und philosophischen Konzepten wie Empirismus, Positivismus, Determinis-
mus; Physikalismus

* Positionen der philosophischen Religionskritik (z. B. Feuerbach, Marx, Nietzsche,
Freud) und des Atheismus im 20./21. Jahrhundert, z. B. Camus, Sartre, Harris, Dawkins

« christliche Antwort auf die Sinnfrage (Geschépflichkeit, Freiheit, Erlésung, Eschatologie)

« Theodizee-Frage als Radikalisierung der Gottesfrage; biblisch-christliche Position (Hiob,
Auferstehungshoffnung) und Antworten in Philosophie (z. B. Zynismus, Existenzialis-
mus), Kunst und Weltreligionen

« Christinnen und Christen, die mit der Theodizee-Frage ringen

Lernbereich 3: Gemeinschaft und Gerechtigkeit - christliche
Perspektiven flr die Gesellschaft (ca. 10 Std.)

Kompetenzerwartungen

Die Schulerinnen und Schdler ...

+ identifizieren die Grundideen und -perspektiven unterschiedlicher Gesellschaftsmodelle
und stellen die sich daraus ableitenden Mechanismen des gesellschaftlichen und inter-
personalen Zusammenlebens dar.

+ untersuchen biblische Modelle der Gestaltung von Gesellschaft und analysieren deren
Folgen fur die Strukturen einer Gesellschaft.

« diskutieren auf der Grundlage des christlichen Menschenbilds und der Prinzipien der
christlichen Sozialethik Kriterien, um Gesellschaftsmodelle zu beurteilen.
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+ planen und entwerfen Elemente eines gerechten Gesellschaftsmodells.
Inhalte zu den Kompetenzen:

+ Gesellschaftsmodelle (z. B. Risiko-, Wissens-, Konsum-, Erlebnis-, Cybergesellschaft)
und ihre Folgen fir politische, wirtschaftliche, kulturelle und individuelle Entscheidungen
(z. B. Prinzip Verantwortung); gesellschaftliche Utopien (z. B. materialistische und me-
chanizistische Utopien); Dystopien; religiés-fundamentalistische und politisch-extremisti-
sche Gesellschaftsmodelle

+ biblische Texte und ihre Konsequenzen flr die Gestaltung der Gesellschaft (z. B. atl.
Sabbatjahr); Schalom-Gedanke; ntl. Feier des ersten Tages der Woche; Gal 3,28;
Dtn 5,13 f.

* Prinzipien der christlichen Sozialethik (Gemeinwohl, Subsidiaritat, Solidaritdt, Personali-
tat, Nachhaltigkeit); christliches Menschenbild (Person, Gerechtigkeit)

+ Modelle christlicher Gemeinschaftsgestaltung, z. B. Basisgemeinden, Gemeinschaft
Sant'Egidio; ethisches und nachhaltiges Wirtschaften; zeitgendssische klosterliche Ge-
meinschaften; Jesuitenstaat in Paraguay; Befreiungstheologie
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